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"ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА", ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ
ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ

Форма
собственности

:

"ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА", ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ

Регион Хабаровский край

Телефон (421) 722-28-03

ИНН 2703025764

ОГРН 1042700022530

ОКПО 71476083

ОКАТО 08409000000

Расшифровка
ОКАТО

Комсомольск-на-Амуре

Сведения о видах экономической деятельности 
Код ОКВЭД Тип Наименование вида деятельности

74 Группа Предоставление прочих видов услуг

74.30.9 Основной Прочая деятельность по техническому контролю,
испытаниям и анализу

Реестр недобросовестных плательщиков

"ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА", ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ не состоит в
реестре недобросовестных поставщиков.

Арбитражная практика

Дело № А73-3950/2012 от 28.03.2012

Суд АС Хабаровского края

Истец КГБОУ НПО "Профессиональный лицей № 8"

Ответчик ООО "Центр охраны труда"

Государственные контракты

"ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА", ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ не
участвует в государственных контрактах.

Пресс-релиз компании
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Все реквизиты, контактные данные и описания деятельности компании "ЦЕНТР ОХРАНЫ
ТРУДА", ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ базируются на основе
информации, взятой только из официальных государственных источников. Правовые основания
распространения информации.

Регистрация и внесение информации о предприятии "ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА", ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ в ЕГРЮЛ были произведены 18.03.2004. Компания
"ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА", ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ
зарегистрирована по адресу 681000, Хабаровский край, г Комсомольск-на-Амуре, ул Кирова, д
40 и специализируется на Прочая деятельность по техническому контролю, испытаниям и
анализу. Налоговой инспекцией организации присвоены ИНН 2703025764, ОГРН
1042700022530, ОКПО 71476083.


